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le sfide del welfare



obiettivo strategico

favorire lo sviluppo di nuove soluzioni di welfare che 

contribuiscano al miglioramento

del benessere delle persone e del territorio unendo 

innovazione sociale, imprenditorialità ad impatto sociale e 
welfare



su quali sfide di welfare abbiamo lavorato

WELFARE 
CULTURALE

generare il benessere collettivo 
attraverso pratiche fondate 
sulle arti visive, performative e 
sul patrimonio culturale 

progetto GIARDINI, storie di 
piante e di persone

1. villa Caprile Pesaro
2. Villa Sgariglia 

Grottammare
3. Centro Floristico 

Pesaro

WELFARE 
SANITARIO

miglioramento dell’accessibilità 
agli ambienti di cura 
promuovendo conoscenza e 
informazione

divulgazione sanitaria sulle 
patologie più comuni

1. cardiologia, reumatologia, 
nutrizione ed alimentazione, 
osteoporosi

2. Piazze aperte alla 
prevenzione, Longevità attiva

WELFARE DI 
COMUNITA’

WELFARE 
LAVORATIVO 

Costruzione di
comunità
resilienti e collaborative,
che diventano luogo di
supporto e stimolo
reciproco, dove ognuno
contribuisce attivamente 
al
benessere collettivo.

1. LOGIN tutti dentro 
progetto sulle soft skills 
con studenti della scuola 
secondaria di Primo 
Grado

Miglioramento dei
luoghi
generativi (luoghi di
lavoro fisici e relazionali),
attraverso la conciliazione
del benessere psicofisico,
delle aspettative personali 
e
delle necessità quotidiane.

es. welfare aziendale, 
formazione (hard e soft 
skills)
spazi di vita/ lavoro, 
sviluppo nuove professioni



WELFARE CULTURALE Villa Caprile



WELFARE CULTURALE Villa Sgariglia



WELFARE CULTURALE Centro Floristico Pesaro



WELFARE DI COMUNITA’ - LOGIN TUTTI DENTRO Ancona

                          Museo Archeologico Nazionale



WELFARE DI COMUNITA’ - LOGIN TUTTI DENTRO Offagna

Chiesa SS Sacramento



WELFARE DI COMUNITA’ - LOGIN TUTTI DENTRO Camerano

Museo della Fisarmonica



WELFARE DI COMUNITA’ - LOGIN TUTTI DENTRO Serra De’ Conti

Museo delle Arti Monastiche



WELFARE DI COMUNITA’ - LOGIN TUTTI DENTRO Loreto

                             Museo Pontificio



WELFARE CULTURALE e WELFARE DI COMUNITA’

GIARDINI storie di piante e di persone

LOGIN tutti dentro, corpo segno parola contro il disagio giovanile

progetti entrambi finanziati dalla Regione Marche con Fondi del 

Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali



WELFARE SANITARIO prov. Ancona



WELFARE SANITARIO Fano



WELFARE SANITARIO prov. AN e Mc



WELFARE SANITARIO prov. Ancona



WELFARE SANITARIO 



WELFARE LAVORATIVO 

La collaborazione tra 
organizzazioni non profit 
e soggetti economici 
for-profit può 
rappresentare 
un'opportunità per 
mettere a sistema valori 
sociali condivisi e 
diventare uno strumento 
per interpretare in modo 
nuovo le reciproche 
mission

I  soggetti non profit 
possono
acquisire strumenti per 
realizzare programmi di
più ampio respiro, 
scalabili ed 
economicamen-
te sostenibili; le aziende 
possono beneficiare di
una maggiore vicinanza ai 
bisogni del territorio,
e quindi della possibilità di 
verificare gli impatti
sociali generati dai propri 
prodotti o servizi.

progetti che 
creano 
valore per il 
business

progetti che 
creano valore 
sociale

progetti che creano 
valori condivisi

es. inserimento in azienda di lavoratori fragili, richiedenti asilo, 
detenuti in permesso lavoro
volontariato di impresa
welfare aziendale



WELFARE LAVORATIVO 

❖ Coperture attivate grazie alla newsletter e 
campagna social

❖ penetrazione di Sanidoc tra le imprese del 
territorio

❖ Rimborsi spese per visite mediche, 
odontoiatriche e specialistiche


